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   令和６年６月２４日 

イクボス宣言を更新しました 

 

滋賀県では、企業等における仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）

の推進に資することを目的に「イクボス宣言」を行った企業等を広く公表されて

います。 

 

この度、大津市では、内閣府が主唱する男女共同参画週間（6 月 23 日から 6

月 29日まで）に合わせ、イクボス宣言の更新を行いましたのでお知らせします。 

 

大津市では「夢があふれるまち大津」の実現に向けて、職員が一丸となって業

務に取り組むとともに、更なる働き方改革や事務の効率化等を促進し、職員一人

一人がいきいきと働き続けられる職場環境の整備を通じて、職員のワーク・ライ

フ・バランスの実現に向けて引き続き取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

お問い合わせ先 

担当者 人権・男女共同参画課 担当： 大橋   

連絡先 077-528-2791 内線  18217 

総合計画 

位置付け 

基本 

方針 

基本 

政策 
施策 

取組の 

方向性 

主な 

取組 
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