
啓発推進アドバイザー派遣制度
をご活用ください

利
用
無
料

LGBTQ啓発推進アドバイザー派遣制度とは

大津市長が委嘱した「LGBTQ啓発推進アドバイザー」を市内の事業所
や団体などに研修講師やアドバイザーとして派遣し、LGBTQをはじめと
した性的マイノリティの方々に対する理解促進のための研修や支援に関
する取組へのアドバイスをおこなうことで、多様な性のあり方への理解に
つなげていくものです。費用は無料ですので、ぜひご活用下さい！

大津市は、平成29年12月に宣言した「おおつレインボー宣言」に基づき
性的指向や性自認を理由とした差別や偏見をなくし、誰もが自分らしく生きる
ことができる多様で包摂的な社会の実現を目指しています

Ally（アライ）とは、LGBTQをはじめとした性的マイノリティの方々に共感し
寄り添いたいと思う人達のことを指します

大津市内在住・在勤の団体、グループ
（事業所・学校・自治会・民間団体等）

会場の手配、準備、進行、資料印刷等

対象者

準備物

日 程

場 所

10:00-19:00の間で概ね90分
複数候補日を設定（日程調整のため）

大津市内限定

研修内容の一例 お問合せ・申込み

大津市人権・男女共同参画課
●希望の日時・場所をご連絡ください
●電話 077-528-2791
●FAX 077-527-6288
●✉otsu1006@city.otsu.lg.jp 

●性のあり方・LGBTQとは
●カミングアウトとアウティング
●配慮すべき言葉の具体例
●当事者の生きづらさ・困難事例
●ケーススタディ（具体的な対処法）

大津市人権・男女共同参画課

学校・企業・団体等での研修実績多数！！
現在、10人に1人が性的マイノリティであると言われています。
この機会にぜひ職場や地域で理解を深めていきませんか？


