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大津市総合計画第３期実行計画の策定について

令和６年６月２４日
総務常任委員会所管事務調査
政策調整部 企画調整課
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大津市総合計画･･･市政を総合的・計画的に推進していくための全体的計画

１．総合計画の概要
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１．総合計画の概要2
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２．計画策定の体制及びスケジュール

１ 総合計画等策定懇談会

２ 庁内体制（策定本部員会議、幹事会議）

計画への市民意見
１ 市民意識調査

２ パブリックコメント

策定の体制
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２．計画策定の体制及びスケジュール2

令和６年
７月～８月 ・総合計画等策定幹事会議

・総合計画等策定懇談会
・総合計画等策定本部員会議
・第３期実行計画案作成

８月 ・総務常任委員会への報告
９月 ・総務常任委員会への報告
９月～１０月 ・パブリックコメント
１１月 ・市議会への議案提出
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・社会環境の変化等を踏まえた施策、主な取組の見直し
【社会環境の変化への対応】
出生数の減少、高齢化、地域コミュニティの希薄化、更なるまちのにぎわい創出など

・新たな施策横断の視点の設定
【新たな視点】
第２期実行計画の取組に加えて、施策横断の視点として、DX（デジタルトランスフォーメーション）、

GX(グリーントランスフォーメーション)を設定

・「まち・ひと・しごと創生総合戦略」との一体化
【一体化の方向性】
人口減少対策をより強力に推進するため、人口減少対策、地方創生に関する施策を定めた
「まち・ひと・しごと創生総合戦略」について、市の最上位計画である総合計画と一体化
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３．第３期実行計画策定に向けた基本的な考え方
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参考：まち・ひと・しごと創生総合戦略について

・まち・ひと・しごと創生法により策定することが努力義務とされており、本市の人口減少対策、地方創生
の取り組みを位置づけた計画
・第2期大津市まち・ひと・しごと創生総合戦略（以下、総合戦略という。）の計画期間は、2020(令
和2年)～2024年(令和6年)まで。
・なお、令和4年12月、国において「デジタル田園都市国家構想総合戦略」が策定され、名称が「まち・
ひと・しごと創生総合戦略」から「デジタル田園都市国家構想総合戦略」へと改訂された。
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【総合計画と総合戦略の計画期間のイメージ】
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基本構想（12年）
第1期実行計画
（2017-）

第2期実行計画
（2021-）

第3期実行計画
（2025-）

第1期総合戦略
（2015-）

第2期総合戦略
（2020-） 包含し一体化
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4．「総合計画実行計画」と「まち・ひと・しごと
創生総合戦略」の一体化について
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（必要な施策、指標を追加）

総合計画
第２期実行計画
（2021-2024）

現 総合戦略
（2020-2024）
人口ビジョン編
・市の人口動向
・人口の将来推計
・人口目標 など

施策編
・基本目標
・主な施策 など

総合計画
第３期実行計画
（2025-2028）

人口ビジョン
・市の人口動向
・人口の将来推計
・人口目標 など

※今後も、地域別将来人口推計
（社人研）の公表を受けて改定

一体化

改定

実行計画を新たな総合戦略と位置付け

【一体化のイメージ】
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4．「総合計画実行計画」と「まち・ひと・しごと
創生総合戦略」の一体化について2


