
所管所属 保健総務課 地域医療政策課 健康推進課 こども・若者政策課 児童生徒支援課

所管事務/報告事項 所管事務調査 報告事項 報告事項 所管事務調査 報告事項

案件
大津市新型インフルエンザ等対策行
動計画の改定について

地方独立行政法人市立大津市民病院
中期計画の進捗状況 について

大津市がん対策推進基本計画に基づ
く取組について

大津市立幼稚園再編等計画の策定
第３期大津市いじめの防止に関する
行動計画中間見直し

概要

感染拡大を可能な限り抑制し、市民
の生命及び健康を保護すること、市
民生活及び地域経済に及ぼす影響が
最小となるようにすることを目的と
した標記計画について、政府行動計
画の改定（令和６年７月）、滋賀県
行動計画の改定（令和７年７月予
定）を受けて改定する。

設立団体として、地方独立行政法人
市立大津市民病院の令和６年度の経
営状況及び業務実績評価、第２期中
期目標期間の業務実績に関する評価
について報告する。

計画に基づくがん対策に係る取組の
進捗状況を報告する。

子どもたちの健やかな育ちの環境整
備と保護者支援を目指して、学識経
験者や教育関係者、地域の方などを
含む１０名の委員により調査審議を
行い、その結果を受けて、大津市立
幼稚園再編等計画を策定する。

第３期行動計画（令和５～１０年
度）の中で、時代の変化や子どもの
変化の状況、取組を実施する中で
行った改善を反映するため、令和７
年度から令和８年度にかけて見直し
作業を実施する。

6月通常会議
①第２期計画の概要説明
②令和６年度の主な活動実績の報告
③令和７年度の主な事業予定

・計画の策定（概要）について
・第1回検討委員会の内容報告

中間見直しにおける概要についての
報告

報告事項：３件
所管事務調査：1件

７月８月

(休会中)

8月通常会議
大津市新型インフルエンザ等対策行
動計画の改定（素案）について

①令和６年度財務諸表等の報告
②令和６年度業務実績評価結果報告
③第２期中期目標期間業務実績評価
結果報告（令和３年度から令和６年
度までの４年間）

・最新の現状分析報告
・大津市立幼稚園再編等計画の骨子
案の説明について

報告事項：４件
所管事務調査：２件

10月(休会中)

11月(休会中)

11月通常会議
大津市新型インフルエンザ等対策行
動計画の改定（パブリックコメント
案）について

大津市立幼稚園再編等計画（パブ
リックコメント案）について

報告事項：１件
所管事務調査：２件

１月(休会中)

２月(休会中)

２月通常会議
大津市新型インフルエンザ等対策行
動計画の改定（最終案）について
（報告）

・パブリックコメント結果報告
・大津市立幼稚園再編等計画最終案
の説明について（報告）

令和７年度時点最終案の説明につい
て（報告）

報告事項：２件
所管事務調査：２件

※同一の所管事務調査を複数回行うケースで、特に委員からの意見を求めないものは、〇〇について（報告）のように記載してください。

予定時期 所管部局

報告事項及び
所管事務調査項目の件数

（確定分+追加分）

令和７年度　教育厚生常任委員会　所管事務調査等一覧（確定分）

令和７年度　教育厚生常任委員会　市内視察一覧表

項目 備考



所管所属
長寿福祉課

認知症施策推進室
福祉政策課

重層的支援推進室
福祉政策課 保育入所課 こども総合支援局 教職員室

所管事務/報告事項 報告事項 報告事項 報告事項 報告事項 報告事項 報告事項

案件
認知症施策推進室の取り組みについ
て

重層的支援体制整備の取り組みにつ
いて

民生委員児童委員の現状について 待機児童の状況と対策について
こども総合支援局の取り組みについ
て

教員の離職、休職の現状と対策につ
いて

委員からの発言要旨

Ｒ７年度から認知症施策推進室が設
置されたところだが、これまでの取
り組みを継承されながらさらに充実
を図られるものと思慮している。
これまでの取り組みも含めて、これ
からの取り組み状況を説明していほ
しい。

R5年度から事業開始をされており、
課題も含めてこれまでの取り組みの
進捗状況や今後の取り組みを説明し
てほしい。

民生委員の担い手不足や高齢化が言
われているが、今年12月の一斉改選
を終えて、就任の状況や本市におけ
る課題、それに対する取り組みなど
を説明してほしい。

今年度の本市の待機児童の数、ま
た、待機児童対策としての取り組み
の状況を説明してほしい。

５歳児健診の開始など国での方向性
がだされており、本市でも検討され
るとのことだが、こどもの育ちを支
える本市の取り組みや方針などを説
明してほしい。母子保健との整合や
大津方式のアップデートなども含め
て総合的に説明をしてほしい。

教員の離職、休職の現状（過去から
の推移も含めて）とその対策につい
て説明してほしい。

概要

大津市総合計画第３期実行計画の重
点プロジェクトとして認知症施策推
進プロジェクトを掲げ、長寿福祉課
内に認知症施策推進室を設置した。
令和７年度は、認知症基本法に掲げ
る共生社会の実現に向け、庁内・庁
外関係機関と連携し、新しい視点で
既存事業を見直すとともに、新規事
業の検討を進める。

令和５年度からの移行準備期間にお
ける重層的支援体制整備事業の概要
及び実施状況、並びに令和８年度か
らの本格実施に向けた今後の事業展
開について報告する。

令和７年１２月に民生委員児童委員
の一斉改選が行われるが、改選後の
就任状況と担い手不足解消に向けた
取組状況について報告する。

待機児童数と対策の状況について報
告する。

「妊娠・出産・子育てにおいて切れ
目なく支援を届け、すべての子ども
の育ちと保護者の子育てを支える」
ことを目指してこども総合支援局に
おいて取り組む大津方式のアップ
デート（５歳児健診含む）や、こど
も家庭センターにおける、母子保健
と児童福祉が連携した支援について
説明する。

市内小中学校の教員の離職者および
休職者数の現状と推移、本市での対
策について報告する。

6月通常会議

①大津方式のアップデートに関する
取組事項について
②こども家庭センターの実施体制等
について

７月８月

(休会中)

8月通常会議
本市における認知症施策の取組状況
及び今後の方向性について

令和７年度の待機児童数及び対策の
状況について

①令和７年度現在の教員の離職者お
よび休職者数の現状と推移
②離職および休職への対策について

10月(休会中)

11月(休会中)

11月通常会議
重層的支援体制整備事業の実施状況
及び今後の展開について

１月(休会中)

２月(休会中)

２月通常会議
民生委員児童委員一斉改選の状況に
ついて

令和７年度　教育厚生常任委員会　所管事務調査等一覧（追加分）（案）


