
 

 

サービス改善計画書 
策定日：令和 ５年１月２７日 
事業・サービス名：保育サービス 
施設・事業所名：大津市立膳所保育園 

 

自己評価項目 
評価 

結果 
問題点・課題 改善内容と目標 時期と期間 責任者 

備考 

（必要な予算等） 

 

 

Ⅱ-４ 人材育成 

Ⅱ-４-(２)実習生等の保育に関わる専門職の研

修・育成が適切に行われている 

Ⅱ-４-(２)①実習生等の保育に関わる専門職の

研修・育成について体制を整備し積極的な取組

をしている 

ｂ 

・実習生の受入れと指導については代表保

育士が担当し、園長がその相談にのってい

るが、実習生等の保育に関わる専門職の研

修・育成に関する基本姿勢を明文化したも

のがなかった。 

・実習生等の保育に関わる専門職の

研修・育成に関する基本姿勢を明文

化したものを統括課において作成し

た。園の職員で確認し、指導に活か

していく。 

 

令和５年 

４～５月中 

 

園長 

（代表保育士） 

 

 

 

 

特になし 

 
 

Ⅲ-４ 安心・安全な保育の提供 

Ⅲ-４-(１)安心・安全な保育の提供のための組

織的な取組が行われている。 
Ⅲ-４-(１)③災害時における子どもの安全確保
のための取組を組織的に行っている。 

ｂ 

 

 

・地元の地域の団体に、園児の避難場所と

して使用させていただくための依頼がで

きていない。 

 

 

・年度当初に地域自治会や地元の団

体に園児の避難場所として使用させ

ていただくための依頼をしておく等

計画に入れておく必要がある。 

 

 

 

令和５年 

４月中 

 

 

 

 

園長 

（代表保育士） 

 

 

 

特になし 


