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今後の支援の方向性

就労意欲

就労に対する現実検討ができている

一般的なルールやマナーを守れる

就労に向けての意識や力
項　　　目 評　価

就労の意味理解

移動手段

実習中の様子（聞き取り内容・作業状況等）

作業場面以外を通して観察された対人対応能力
項　　　目 評　価

休憩時間の過ごし方

他者との距離の取り方

言葉使い

感情の表出

対人態度

読み・書き 体力

作業を通して観察された対人対応能力
項　　　目 評　価

職員の指示に従う

アドバイスの受け方が適切

陰日向なく作業ができる

困った時に相談ができる

質問・報告が自発的にできる

質問・報告が適切にできる

失敗した時の対応が適切

スピード 理解の持続

集中力 道具の扱い

巧緻性

確実性 指示理解

体調管理ができている

作業を通して観察された作業遂行能力
項　　目 評　価 項　　目 評　価

手順の遵守

習熟 数処理

予定の変更 準備・後片付け

就労に向けての評価点　3…できる　　２…もう一歩または工夫が必要　　１…障害特性として配慮、観察が必要

基本的なルールと労働習慣
項　　　目 評　価

適切な挨拶をする

時間に対する意識がある

身だしなみを整えている

現時点での家族の希望

実習内容
欠勤・遅刻等有

     年   月   日（  ）まで
（　　　日間） 欠勤（　日）遅刻（　日）早退（　日）

実習場所 実習日 出勤状況

無遅刻・無欠勤
     年   月   日（  ）から

就労アセスメントシート【事業所等用】就労アセスメントシート【事業所等用】就労アセスメントシート【事業所等用】就労アセスメントシート【事業所等用】A4数式A4数式A4数式A4数式

フリガナ 年齢 生年月日 現時点での本人の希望

作成者：

本　人

保護者

名　　前

住　　所

自　宅



年 月 日

おおつ働き・暮らし応援センター

電話 ： ０７7－５２２－５１４２

① □確認有 □確認無

② □実施 □未実施

③ □可 □否

二次アセスメントシート（働き暮らし応援センター）

評価実施者氏名 アセスメント対象者氏名

（宛先） 障害福祉課

記

　下記のとおり，一次アセスメントの報告を踏まえて関係書類を添えてアセスメントに係る評価
結果を報告します。

就労移行支援事業所でのアセスメント可否

評価結果

本人の意向（一般就労に対する意欲）の確認

本人の就労の可能性を多面的に検討

総　評
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今後の支援の方向性

就労に向けての意識や力
項　　　目 評　価

就労の意味理解

就労意欲

就労に対する現実検討ができている

一般的なルールやマナーを守れる

移動手段

作成者：

実習中の様子（聞き取り内容・作業状況等）

作業場面以外を通して観察された対人対応能力
項　　　目 評　価

休憩時間の過ごし方

他者との距離の取り方

言葉使い

感情の表出

対人態度

作業を通して観察された対人対応能力
項　　　目 評　価

職員の指示に従う

質問・報告が自発的にできる

質問・報告が適切にできる

失敗した時の対応が適切

アドバイスの受け方が適切

陰日向なく作業ができる

困った時に相談ができる

評　価

適切な挨拶をする

時間に対する意識がある

身だしなみを整えている

体調管理ができている

作業を通して観察された作業遂行能力
評　価 項　　目 評　価

巧緻性

指示理解

理解の持続

道具の扱い

数処理

体力

確実性

項　　目

手順の遵守

習熟

予定の変更

二次アセスメントシート（就労移行支援事業所）二次アセスメントシート（就労移行支援事業所）二次アセスメントシート（就労移行支援事業所）二次アセスメントシート（就労移行支援事業所）
年齢 生年月日 現時点での本人の希望フリガナ

欠勤・遅刻等有
     年   月   日（  ）まで

（　　　日間） 欠勤（　日）遅刻（　日）早退（　日）

出勤状況実習日

自　宅 現時点での家族の希望
本　人

保護者

作成日：

読み・書き

名　　前

住　　所

準備・後片付け

スピード

集中力

実習場所

実習内容

就労に向けての評価点　（左）できる（中）もう一歩または工夫が必要（右）障害特性として配慮、支援が必要

基本的なルールと労働習慣
項　　　目

無遅刻・無欠勤
     年   月   日（  ）から



（宛先）

支援対象者

生年
月日

障害名障害名障害名障害名

記入者

事業所名

評価していただきたい点

本人の持っている強み

障害種別 身体　・　知的　・　精神

ふりがな

氏　名

ふりがな

氏　名

　　　　年

　　月　　　日　（　　　）歳

二次アセスメント実施依頼票二次アセスメント実施依頼票二次アセスメント実施依頼票二次アセスメント実施依頼票

　　　　　年　　　　月　　　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　御中

以下の、支援対象者について、就労面での2次アセスメントを貴事業所に依頼いたします。
また、アセスメントに活用していただくために、当該対象者の1次アセスメントシートを提供いたしま
す。
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一次アセスメントシート　学校用一次アセスメントシート　学校用一次アセスメントシート　学校用一次アセスメントシート　学校用
フリガナ 年齢 生年月日 現時点での本人の希望

住　　所

自　宅

名　　前

現時点での家族の希望
本　人

保護者

相談支援事業所名

学校名 過去の実習歴

就労に向けての評価点　（左）できる（中）もう一歩または工夫が必要（右）障害特性として配慮、支援が必要

基本的なルールと労働習慣
項　　　目 評　価

適切な挨拶をする

時間に対する意識がある

身だしなみを整えている

体調管理ができている

学校活動を通して観察された作業遂行能力
項　　目 評　価 項　　目 評　価

手順の遵守 巧緻性

確実性 指示理解

スピード 理解の持続

集中力 道具の扱い

習熟 数処理

授業場面以外を通して観察された対人対応能力

予定の変更 準備・後片付け

読み・書き 体力

学校活動を通して観察された対人対応能力
項　　　目 評　価

教員の指示に従う

質問・報告が自発的にできる

質問・報告が適切にできる

失敗した時の対応が適切

アドバイスの受け方が適切

陰日向なく作業ができる

困った時に相談ができる

項　　　目 評　価

休憩時間の過ごし方

他者との距離の取り方

言葉使い

感情の表出

対人態度

就労に向けての意識や力
項　　　目 評　価

就労の意味理解

就労意欲

就労に対する現実検討ができている

一般的なルールやマナーを守れる

移動手段

作成日：

学校での様子

今後の支援の方向性

作成者：
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一次アセスメントシート　通所施設・障害児入所施設用一次アセスメントシート　通所施設・障害児入所施設用一次アセスメントシート　通所施設・障害児入所施設用一次アセスメントシート　通所施設・障害児入所施設用
フリガナ 年齢 生年月日 現時点での本人の希望

名　　前

所属先

相談支援事業所名

現時点での家族の希望
本　人

保護者

住　　所

自　宅

基本的なルールと労働習慣
項　　　目 評　価

適切な挨拶をする

時間に対する意識がある

身だしなみを整えている

体調管理ができている

就労に向けての評価点　（左）できる（中）もう一歩または工夫が必要（右）障害特性として配慮、支援が必要

アセスメントを通して観察された作業遂行能力
項　　目 評　価 項　　目 評　価

手順の遵守 巧緻性

確実性 指示理解

スピード 理解の持続

集中力 道具の扱い

習熟 数処理

アセスメントを通して観察された対人対応能力

予定の変更 準備・後片付け

読み・書き 体力

アセスメントを通して観察された対人対応能力
項　　　目 評　価

支援者の指示に従う

質問・報告が自発的にできる

質問・報告が適切にできる

失敗した時の対応が適切

アドバイスの受け方が適切

陰日向なく作業ができる

困った時に相談ができる

休憩時間の過ごし方

他者との距離の取り方

言葉使い

感情の表出

対人態度

就労に対する現実検討ができている

一般的なルールやマナーを守れる

移動手段

項　　　目 評　価

過去の実習歴及び通所利用歴

作成日：

現在の通所時の様子

今後の支援の方向性

作成者：

就労に向けての意識や力
項　　　目 評　価

就労の意味理解

就労意欲
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一次アセスメントシート　相談支援用一次アセスメントシート　相談支援用一次アセスメントシート　相談支援用一次アセスメントシート　相談支援用
フリガナ 年齢 生年月日 現時点での本人の希望

住　　所

自　宅

名　　前

現時点での家族の希望
本　人

保護者

所属先 過去の実習歴及び通所利用歴

相談支援機関名

就労に向けての評価点　（左）できる（中）もう一歩または工夫が必要（右）障害特性として配慮、支援が必要

基本的なルールと労働習慣（分かる範囲で記入）
項　　　目 評　価

適切な挨拶をする

時間に対する意識がある

身だしなみを整えている

体調管理ができている

就労するにあたっての作業遂行能力（分かる範囲で記入）
項　　目 評　価 項　　目 評　価

手順の遵守 巧緻性

確実性 指示理解

スピード 理解の持続

集中力 道具の扱い

習熟 数処理

就労するにあたっての対人対応能力（分かる範囲で記入）

予定の変更 準備・後片付け

読み・書き 体力

就労するにあたっての対人対応能力(分かる範囲で記入)
項　　　目 評　価

支援者の指示に従う

質問・報告が自発的にできる

質問・報告が適切にできる

失敗した時の対応が適切

アドバイスの受け方が適切

陰日向なく作業ができる

困った時に相談ができる

項　　　目 評　価

休憩時間の過ごし方

他者との距離の取り方

言葉使い

感情の表出

対人態度

就労に向けての意識や力（分かる範囲で記入）
項　　　目 評　価

就労の意味理解

就労意欲

就労に対する現実検討ができている

一般的なルールやマナーを守れる

移動手段

作成日：

現在の生活の様子

今後の支援の方向性

作成者：


