
  

   

令和８年度 中央小学校学校経営方針 
 

   笑顔あふれる学校！中央小学校 
 

＜学校教育目標＞          
       第４期大津市教育振興基本計画 

      豊かな心で        ＜基本理念＞ 
       考えて         一人ひとりが輝き、 
         やりぬく子     ともに未来を創る大津の教育 

 

 
＜めざす子ども像＞ 

 

            主体的に活動する子ども 
              ・自分で考える子ども 
           ・自ら行動する子ども 
            ・自分のよさを感じる子ども        
                                      

 

＜めざす学校像＞ 
３つの“あ” ＜安心・安全・安定＞ ⇒⇒⇒ “挑戦”と“成長” 

       子どもが育つ学校        教職員が育つ学校 
〇教室（学校）に居場所がある安心感       〇自己発揮できる安心感⇒自己研鑽による成長 

〇学習がわかる安心感 〇思いを出せる安心感  〇心が動く授業づくり 

〇授業が好き！授業が楽しい！         〇何でも話せる安心感⇒同僚性の高まり 

○自分からやってみよう！と意欲が出せる安心感  〇組織としての安心感⇒組織の一員としての責任感 

  ○信頼できる大人の存在            〇共感 傾聴 寄り添い ⇒ 信頼関係  

 

           人権教育・・・いのち、相手意識、思いやり 
        全教職員で全校児童を！ 『スルーなしの声かけ運動』 

 
～子どもをあたたかいまなざしで包み込もう～ 

     ～子どもへの愛情と教育への熱意と使命感をもって！～ 

                                                                                           

中央小３つの大切にしたいこと 

   中央っ子『あいさつ』  中央っ子『そうじ』  中央っ子『聴く
き く

』 

                             
             地域の学校 

“中央小が好き！”   “地域の子ども” を “地域で育てる”  

“この地域が好き！”    ☆コミュニティ・スクールを核とした学校づくり  

と言える子に      ☆地域と家庭のつながり   ☆保幼小中連携の推進  


