
令和５年度 ５月度部長会議 次第 

 

 

 

 

 

１ 開  会 

 

 

 

２ 報告連絡事項 

（１）｢大津市人材育成基本方針」の改定と人材育成に係る取組方針の策定依頼について 

 

（２）人事評価実施要領の改正について 

 

（３）長時間勤務削減の取組について 

                      （総務部） 説明１０分 

 

３ その他 

 

 

 

令和５年４月２８日（金） 

午前９時００分～午前９時３０分 

災害対策本部室 


