誓　　約　　書
　当事業所は、大津市従業員の育児休業・育児休暇の取得推進等に熱心な企業等の表彰を受けるに当たり、下記の事項について誓約します。
　なお、市が市税の納付状況を確認すること及び市が必要と認めた場合には、下記の事項に該当する事業所であるか否かについて、関係機関に照会することについて承諾します。
記
１．当事業所は市税（本市以外の市町村から課税されたものを含む）を完納しています。

　２．当事業所は、次の各号のいずれにも該当しません。

⑴　役員等（個人である場合にはその者を、法人である場合にはその全ての役員をいう。以下同じ。）又はその従業員のうちに、暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号。以下「法」という。）第２条第６号に規定する暴力団員をいう。以下同じ。）がいると認められる企業等

⑵　暴力団（法第２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）又は暴力団員が経営に実質的に関与していると認められる企業等

⑶　自己、自社若しくは第三者の不正な利益を図る目的又は第三者に損害を与える目的をもって、暴力団又は暴力団員を利用するなどしたと認められる企業等

⑷　暴力団又は暴力団員に対して資金等を供給し、又は便宜を供与するなど、直接的又は積極的に、暴力団の維持又は運営に協力し、又は関与していると認められる企業等

⑸　暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有していると認められる企業等

⑹　営業活動に係る必要な契約の締結に当たり、その相手方が⑴から⑸までのいずれかに該当することを知りながら、当該相手方と契約を締結したと認められる企業等
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